
議案第 79号  関 係資料

理

葛飾区束四つ木工場 ビルの指定管理者の指定について

1 指 定管理者の公募及び選定の方式

指定管理者の公募及び選定は、「葛飾区東四つ木工場 ビル指定管理吉選定委員会」を設
置 し、「葛飾区東四つ木工場ビル指定管理者公募要項Jに 基づき、公募型プロポーザル方
式により広 く提案を公募 し、優秀提案者及び第 2順 位の提案者を選定 した。

経過

平成 23年 6月 20日

7 月1 1 日

7 月 1 9 日

9 月  6 日

9 月 2 6 日

選定結果

(1)優 秀提案者

総務委員会へ庶務報告 (公募要項案等の報告)

第 1回 葛飾区東四つ木工場 ビル指定管理者選定委員会

(選定委員委嘱 ・公募要項等決定)

公募 (9月 6日 まで)

審査応募書類の受付 (2団 体応募)

第 2回 葛飾区東四つ木工場 ビル指定管理者選定委員会 (書類審査、

ブレゼンテーション及びヒア リング、優秀提案者等の決定、区長方ヽ

の報告内容の決定)

1株式会社 白 青舎

1代表者

|

株式会社 白 青舎

東京都千代日区岩本町―丁 営3春 9号

代表取ホ青役 菅  井  能  次
E設立年月  昭 和 29年 8月

。従業員数  535名

・事業内容 ビル総合管理事業 (清掃管理 。設備保守管

理 。環境衛生管理等)、警備事業 (常駐警

備、戦被警備、イベン ト警備、防犯診断、

警備機器の販売 ・設置)、建設業、アウ ト

ノーシング業務詰負、人イを派造、貨物自動

車運送、営業倉庫等



(2)第 2順 位提案者

1株式会社 サ ンセイ

代表者 1株式会社 サ ンセイ

東京都渋谷区神山町 4呑 14号  第 二共同ビル

十   代 表取柿役 冨  田   稔

。設立年月  昭 和 36年 2月

|  。 従業員数  330名

|  ・ 事業内容  清 掃管理業務、設備管理業務、衛生管理業

4 評 価

(1)選 定委員会における各団体の得点結果

葛飾区東四つ木工場 ビルの管理運営に関わる業務提案内容についての評価 を、春査基

準に沿つて行った結果、以 ドのとお りの得点結果 となった。 この採点結果を路 まえ、選

定委員会が提案内容について総合的に判断 し、優秀提案者及び第 2順 位の提案者を選定

した。

O優 秀提案者 〔株式会社 自 青舎〕

②第 2順 位提案者 〔株式会社 サ ンセイ〕

(2)評 価の内訳

2 0 4 点

1 9 2 点

評価項 目 画己ズ悪 優秀提案者 第 2順 位提案者

11実 績 。経験 1 4 1 2

21業 務遂行能力

131業 務遂行方針

９
つ 2 1

1 6  1

士 1基礎的事項

51施 設維持管理業務 0

61資 金収支計画

71維 持管理経費に関する対価 1 5 0

1 5

4 8

合計 3 0 0 1 9 2  1

今後のスケジュール (予定)

平成 23年 12月 下旬

平成 24年  1月 ～平成 2たと年  2月

平成 24年  3月

区議会議決後に指定及び告示

指定管理者 との詳細協議

指定管理者 との基本協定の概要を

総務委員会へ庶務報告


